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(adres do korespondencji w sprawach rekrutacji)
Dyrektor
Zespotu Placowek OSwiatowych
w Woli Osowinskiej
ul. Parkowa 7
21- 345 Borki

I Whiosek o przyjecie dziecka do Przedszkola w Woli Osowinskiej *

Dane osobowe kandydata i rodzicow?*:
(Tabele nalezy wypeini¢ komputerowo lub czytelnie literami drukowanymi)

1. | Imie/Imiona i Nazwisko kandydata

2. | Data urodzenia kandydata

3. | PESEL kandydata

w przypadku braku PESEL serie i numer
paszportu lub  innego  dokumentu
potwierdzajgcego toZsamoS¢

4. | Imie/imiona i nazwiska rodzicéw kandydata | matki

ojca
5. | Adres miejsca zamieszkania kod pocztowy
. ’ . 3
rodzicédw i kandydata miejscowosé
ulica
numer domu /numer
mieszkania
6. | Adres poczty elektronicznej i numery | matki | telefon do kontaktu
telefonéw rodzicow kandydata - o ile je adres poczty
posiadajg elektronicznej
telefon do kontaktu
ojca adres poczty
elektronicznej

! Zgodnie z art. 130 ust. 4 ustawy Prawo o$wiatowe, postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica
kandydata.

% Zgodnie z art. 150 ustawy Prawo o$wiatowe, wniosek zawiera dane podane w punkcie 1-5 tabeli, natomiast dane w punkcie
6 podaje sige, jesli takie Srodki komunikacji rodzice posiadajg. To oznacza, Ze dane w punkcie 1-5 nalezy podaé
obowigzkowo, natomiast podanie danych w punkcie 6, nie jest obowigzkowe, ale bardzo potrzebne dla skutecznego
komunikowani sie z rodzicami w sprawie rekrutacji, a nastepnie skutecznego sprawowania opieki nad dzieckiem.

3 Zgodnie z art. 131 ustawy Prawo o$wiatowe, do publicznego przedszkola, oddziatu przedszkolnego w publicznej szkole
podstawowej lub publicznej innej formy wychowania przedszkolnego przyjmuje sie kandydatéw zamieszkatych na obszarze
danej gminy. Zgodnie z art. 25 Kodeksu cywilnego, miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowos$¢, w ktdrej osoba ta
przebywa z zamiarem statego pobytu.
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Il. Informacja o zlozeniu wniosku o przyjecie kandydata do publicznych jednostek
prowadz3acych wychowanie przedszkolne®

Jezeli wnioskodawca skorzystat z prawa sktadania wniosku o przyjecie kandydata do wigcej nizZ jednej
publicznej jednostki, zobowigzany jest wpisa¢ nazwy i adresy przedszkola, oddziatu przedszkolnego
przy szkole, innej formy wychowania przedszkolnego w kolejnoSci od najbardziej do najmniej
preferowanych®.

1. Pierwszy wyboér

(nazwa i adres przedszkola)
2. Drugi wybér

(nazwa i adres przedszkola)
3. Trzeci wybor

(nazwa i adres przedszkola)

lll. Informacja o spetnianiu kryteriéw okreslonych w ustawie Prawo oSwiatowe i zatgcznikach do
whniosku potwierdzajgcych ich spetnianie®

*), Jezeli chcesz by komisja rekrutacyjna wzieta pod uwage spetnianie danego kryterium, w kolumnie
czwartej tego kryterium, napisz TAK i zgodnie z instrukcjg w kolumnie trzeciej, dotgcz do wniosku
dokumenty potwierdzajgce spetnianie tego kryterium

L.p. Kryterium Dokument potwierdzajgcy spetnianie kryterium Zgtoszenie
kryterium
1 2 3 do oceny Tak*)
4
1. Wielodzietno$¢ Oswiadczenie’ o wielodzietno$ci rodziny kandydata
rodziny kandydata
2. Niepetnosprawnosé Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
kandydata wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ lub

orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997
r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (tekst jedn.:
Dz. U.z2018r. poz. 511 ze zm.).

Oryginat notarialnie poSwiadczona kopia  albo
urzedowo poSwiadczony zgodnie z art. 76a § 1

* Zgodnie z art. 156 ust. 1 w ustawy Prawo o$wiatowe, wniosek o przyjecie do publicznego przedszkola, innej formy
wychowania przedszkolnego oraz szkoly, moze byé ztoZzony do nie wigcej niz trzech wybranych publicznych przedszkoli,
innych form wychowania przedszkolnego, albo szkét (oddzialy przedszkolny).

® Zgodnie z art. 150 ust. 1 pkt. 5 ustawy Prawo o$wiatowe, wniosek zawiera wskazanie kolejnych wybranych publicznych
przedszkoli, oddzialéw przedszkolnych przy szkotach podstawowych lub innych form wychowania przedszkolnego w
porzadku od najbardziej do najmniej preferowanych. To oznacza, Ze wnioskodawca jest zobowigzany takg informacje podaé.

6 Zgodnie z art. 131 ust. 2 i 3 ustawy Prawo o$wiatowe, w przypadku wigkszej liczby kandydatéw spetniajgcych warunek
zamieszkania na obszarze danej gminy, niz wolnych miejsc w pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod
uwage kryteria wymienione w tabeli. Kazde z kryteriéw ma jednakowg warto$c¢.

7 Zgodnie z art. 150 ust. 6 ustawy Prawo o$wiatowe, o$wiadczenia, sklada sie pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej za
sktadanie falszywych zeznan. Skfadajgcy oSwiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej treSci:
»Jestem Swiadomy odpowiedzialnoSci karnej za ztoZenie fatszywego o$wiadczenia.” Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o
odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.
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ustawy z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania
administracyjnego (tekst jedn.: Dz.U. z 2017 r. poz.
1257 ze zm.) odpis lub wycigg z dokumentu lub kopia
poSwiadczona za zgodnoSC z oryginatem przez
rodzica kandydata

Niepetnosprawno$é
jednego z rodzicow
kandydata

Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnos$ci lub orzeczenie réwnowazne w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997
r. o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz
zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych (tekst jedn.:
Dz. U.z2018r. poz. 511 ze zm.).

Oryginat notarialnie poSwiadczona kopia  albo
urzedowo posSwiadczony zgodnie z art. 76a § 1
ustawy z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania
administracyjnego Dz.U. z 2017 r. poz. 1257 ze zm.)
odpis lub wycigg z dokumentu lub  kopia
poSwiadczona za zgodnoSC¢ z oryginatem  przez
rodzica kandydata

Niepetnosprawnosé
obojga rodzicéw
kandydata

Orzeczenia o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenia réwnowazne w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997
r. o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz
zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych (tekst jedn.:
Dz. U.z2018r. poz. 511 ze zm.).

Oryginat, notarialnie poSwiadczona kopia  albo
urzeédowo poSwiadczony zgodnie z art. 76a § 1
ustawy z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania
administracyjnego Dz.U. z 2017 r. poz. 1257 ze zm.)
odpis lub wycigg z dokumentu lub  kopia
poSwiadczona za zgodnoS¢ z oryginatem  przez
rodzica kandydata

Niepetnosprawnosé
rodzenstwa kandydata

Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnos$ci lub orzeczenie rownowazne w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997
r. o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (tekst jedn.:
Dz. U.z2018r. poz. 511 ze zm.).

Oryginat notarialnie poSwiadczona kopia  albo
urzedowo poSwiadczony zgodnie z art. 76a § 1
ustawy z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania
administracyjnego (tekst jedn.: Dz.U. z 2017 r. poz.
1257 ze zm.) odpis lub wycigg z dokumentu lub kopia
poSwiadczona za zgodnoSC z oryginatem przez
rodzica kandydata
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6. Samotne Prawomocny wyrok sgdu rodzinnego orzekajgcy
wychowywanie rozwdd lub separacje lub akt zgonu oraz
kandydata w rodzinie® | oSwiadczenie® o samotnym wychowywaniu dziecka
oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z
jego rodzicem

Oryginat, notarialnie poSwiadczona kopia  albo
urzeédowo poSwiadczony zgodnie z art. 76a § 1
ustawy z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania
administracyjnego (tekst jedn.: Dz.U. z 2017 r. poz.
1257 ze zm.) odpis lub wycigg z dokumentu lub kopia
poSwiadczona za zgodnoS¢ z oryginatem  przez
rodzica kandydata

7. Objecie kandydata | Dokument po$wiadczajacy objecie dziecka pieczg
pieczg zastepczg zastepczg zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(tekst jedn.: Dz.U. z 2018 r. poz. 998 ze zm.)

Do wniosku dofgczam dokumenty™ potwierdzajgce spetnianie kryterium wymienionego w punkcie

OsSwiadczenia przedkfadane przez rodzicéw kandydatow, ktore stanowig dokumenty potwierdzajgce
spetniania kryteriéw rekrutacji powinny by¢ ztoZzone pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej poprzez
podpisanie klauzuli >>Jestem $wiadomy odpowiedzialnoSci karnej za zlozenie fatszywego
o$wiadczenia<<”. Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie
fatszywych oSwiadczen.

Il. Informacja o spetnianiu kryteriow ustalonych przez dyrektora w uzgodnieniu z Organem
prowadzgacym

*) Jezeli chcesz by komisja rekrutacyjna wzieta pod uwage spetnianie danego kryterium, w kolumnie
trzeciej tego kryterium, napisz TAK i dotgcz do wniosku oSwiadczenie potwierdzajgce spetnianie tego
kryterium

L.p. Kryterium Zgtoszenie kryterium
do oceny Tak’
1 2 3

QNP |WIN =

1. Spetnianie przez kandydata kryteriéw okreSlonych przez dyrektora w uzgodnieniu z organem
prowadzgcym jest potwierdzane oSwiadczeniami.

8 Zgodnie z art. 4 pkt 43 ustawy Prawo o$wiatowe, definicja samotnego wychowywania dziecka, oznacza wychowywanie
dziecka przez panne, kawalera, wdowe, wdowca, osobe pozostajgcg w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sgdu,
osobe rozwiedziong, chyba Ze osoba taka wychowuje wspdlnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.

° O$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu Zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem,
sktadane jest w kazdej sytuacji wymienionej jako definicja samotnego wychowywania dziecka (patrz pkt. 8). OSwiadczenia
sktada sie po rygorem odpowiedzialno$ci karnej.

10 Zgodnie z art. 150 ust. 2 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe do wniosku dotgcza sie dokumenty potwierdzajgce
spetnianie przez kandydata kryteriéw.
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2. Do wniosku dotgczam oSwiadczenia o spetnianiu kryteridw wymienionych w punkcie

POUCZENIE:

Oswiadczenia wnioskodawcy:

OsSwiadczam, Ze podane we wniosku oraz zatgcznikach do wniosku dane sg zgodne z aktualnym
stanem faktycznym™.

Decyzja Komisji Rekrutacyjnej

Komisja Rekrutacyjna na posiedzeniu W dniul ...........ooiiiiiiiiiiiiii e
- zakwalifikowala dziecko ...... ...
do korzystania z Przedszkola w Woli Osowinskiej w Zespole Placowek Oswiatowych w Woli
Osowinskiej

- nie zakwalifikowata dziecka........ ...

Z POWOMU ..ottt

KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

95/46/WE (Dz. Urz. UE Lz 2016 r. Nr 119, s. 1 ze zm.) - dalej: ,,RODO”

INFORMUJEMY, ZE:

1. Administratorem Pani/Pana danych jest Zespét Placéwek O$wiatowych w Woli Osowinskiej, ul.
Parkowa 7, 21-345 Borki, adres e-mail: zpo.wolaosowinska@gminaborki.pl, nr tel: 81 8574184

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych , z ktérym mogg sie Panstwo kontaktowaC we
wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych .za po$rednictwem adresu
e-mail:inspektor@chi24.pl lub pisemnie pod adres Administratora.

1 Zgodnie z art. 233 § 1 ustawy z 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (tekst jedn.: Dz.U. z 2017 r. poz. 2204 ze zm.) — kto, sktadajgc
zeznanie majgce stuzy€ za dowod w postepowaniu sgdowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie
ustawy, zezna nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolno$ci od 6 miesiecy do 8 lat.
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3. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu prowadzenia postepowania rekrutacyjnego do
Przedszkola w Woli Osowinskiej.

4. Podstawg dopuszczalno$ci przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO oraz art. 9
ust. 2 lit. g) RODO. Przepisy szczegdlne zostaly zawarte w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oSwiatowe (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082).

5. Przetwarzanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Osoby, ktérych dane dotyczg sg
zobowigzane do ich podania. Nieprzekazanie danych skutkowaC bedzie niemoznoScig przyjecia
dziecka do Przedszkola w Woli Osowinskiej

6. Dane osobowe bedg ujawniane osobom dziatajgcym z upowaznienia administratora, majgcym
dostep do danych osobowych i przetwarzajgcym je wytgcznie na polecenie administratora, chyba Zze
wymaga tego prawo UE lub prawo pahstwa cztonkowskiego.

Odbiorcami danych bedg réwniez podmioty przetwarzajgce dane na zlecenie: np. dostawca
systemu informatycznego stuzgcego do przetwarzania danych osobowych w celu prowadzenia
postepowania rekrutacyjnego

Ponadto listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych podaje sie do publicznej wiadomosSci poprzez
umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie administratora.

7. Okres przechowywania danych osobowych zostat okreSlony w art. 160 ustawy Prawo oSwiatowe.
Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie dtuzej niz do kornca okresu
korzystania przez ucznia z wychowania przedszkolnego w Przedszkolu w Woli Osowinskiej. Dane
osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego sg
przechowywane w Przedszkolu przez okres roku, chyba Ze na rozstrzygniecie dyrektora szkoty
zostata wniesiona skarga do sgdu administracyjnego i postepowanie nie zostato zakonczone
prawomocnym wyrokiem.

8. W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych, przystugujg Pahstwu nastepujgce
prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych osobowych oraz otrzymania ich kopii;

b) sprostowania danych;

) ograniczenia przetwarzania;

d) zgdania usuniecia danych, o ile znajdzie zastosowanie jedna z przestanek z art. 17 ust. 1 RODO;

9. Ma Pani/Pan prawo ztozenia skargi na niezgodne z prawem przetwarzanie danych osobowych do

Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (Urzad Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 —

193 Warszawa).

Zapoznafam sie/zapoznatem sie z treScig powyzszych pouczen.

OsSwiadczam, Ze podane informacje sg zgodne ze stanem faktycznym.

WOla OSOWINSKA, «.cvvrnnerinneerinneriinnerinnerannnrrnnns
(data)




